
 

 
 
 

ــدى ٥۱۱/۲۰۲۳رت //۲تعلیمات رقم ( -أ ) في شأن ترشید وتنظیم السیاسة الائتمانیة لـــ
 شركـات التمویل.

ــم ( - ب ــات رقــــ   الائتمانیة التي تقدمھا في شــأن التســھیلات   )٥۱٦/۲۰۲۳رت//۲تعلیمــــ
 المدرجة في بورصة الكویت. شركات التمویل لتمویل عملیات المتاجرة في الأسھم

درجـة في  -ج ــھم المـ اجرة في الأســ ات المتـ ل عملیـ ان القروض الموجھـة لأغراض تمویـ بیـ
 بورصة الكویت.

 

 تعلیمات في شأن ترشید وتنظیم السیاسة الائتمانیة – ۱
 لـدى شركـات التمویل التقلیدیة



 على شركات التمويلوتنظيم العمل التعليمات والضوابط الاشرافية والرقابية الباب الثاني : 
 

 .التقليدية  لـدى شركـات التمويل  تعليمات في شأن ترشيد وتنظيم السياسة الائتمانية -1
 .لـدى شركـات التمويل  في شأن ترشيد وتنظيم السياسة الائتمانية  (2023/ 511/رت / 2تعليمات رقم )  -أ
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 ( 511/2023/رت / 2تعليمات رقم )
 في شأن ترشيد وتنظيم السياسة الائتمانية 

 لـدى شركـات التمويل
 

ــركة تمويل أ  ا  في الاعتبار الةوانين   ــة الائتمانية أمر كةا على عاتذ كل شــــ ــياســــ ــا الســــ من المعلوم أن وضــــ
والتعليمات الصــــــــــــاةر  كات الصــــــــــــلةا وك لن الةواعد وا،عراي الائتمانية المســــــــــــتةر ا ب ي   تم الموا مة بين  

تلـن العمليـةا وكلـن بمـا ك ةذ أ ـداي   العنـارــــــــــــــر الم تللـة التي ت يط بـالعمليـة الائتمـانيـة والعـائـد المتوقا من
 الشركة و ططها المستةبلية. 

 

في شـــــــــأن تنظيم رقابة بنن   2011لســـــــــنة   38( من الةرار الوزاري رقم 15واســـــــــتناةا  ءلى ما ما  في الماة  )
الكويـ  المركيي على شــــــــــــــركـات التمويـل ا والتي تنم على أن للبنـن المركيي أن  يوة شــــــــــــــركـات التمويـل 

لتي  را ا ضـــــــــرورية لتنظيم أعمالهاا ولت ةيذ أ داي الســـــــــياســـــــــة الائتمانية أو النةدكة التي  تبعها  بالتعليمات ا
( من   ا الةرارا والتي تضـــــــمن  أنل كلوز لملل  ءةار  البنن 14البنن المركييا وك لن ما ما  في الماة  )

ــركات التمويل ا ــة بالةروو التي تةدمها شــــــ ــرو ا   ارــــــ ــا شــــــ مد ملل  ءةار  بنن فةد اعت المركيي أن كضــــــ
ــة    15/2/2023الكوي  المركيي بللســـــــتل المنعةد  بتاري    التعليمات التالية بشـــــــأن ترشـــــــيد وتنظيم الســـــــياســـــ

 الائتمانية لدى شركات التمويل ا والتي  تعين الالتيام بها في   ا الملال .
 

نشــــاش الشــــركة في ملال التمويل ا ســــوا  كان في رــــور  نةدكة تةدم فيها   ئتمانيةتتناول الســــياســــة الا أولًا :
الشـركة أموالا  مباشـر  للعميل ا أو كان  في رـور   ير نةدكة مما  ترتل التياما  عرضـيا  على الشـركة 

 مثل الكلالات.
 

 يراعى بشأن التسهيلات الائتمانية المقدمة للعملاء ما يلي :  ثانياً :
 

يلات الائتمــانيــة الم رر  بــالــد نــار الكويتي أو بــالعملات ا،منبيــةا والتي تةوم  تكون كــافــة التســــــــــــــه (1
 شركات التمويل بتةدكمها لعملائها وفذ نظمها ا،ساسيةا قروضا  م دة  ا،مل . 

 كةصد بالةروو م دة  ا،مل: تلن الةروو التي تتوافر بشأنها ا،مور التالية :  (2
 

 عةوة أو اتلاقيات مكتوبة بين شـــــــــــــركة التمويل المةرضـــــــــــــة أن  برم في شـــــــــــــأن     الةروو  -أ
 والعميل المةترو. 

أن  تضــمن عةد أو اتلاقية الةرو ت د دا  لميعاة أو مواعيد تةدكم الةروا وت د دا  لميعاة أو  -ب 
الشــركة عدم الد ول في عمليات تمويل  ير م دة  ا،ملا   حي  كلل على  مواعيد ســداة .

 ر  أرولها والتياماتها وأوضاع السيولة لد ها بالشكل المتطلل.بما كمكن الشركة من ءةا



 على شركات التمويلوتنظيم العمل التعليمات والضوابط الاشرافية والرقابية الباب الثاني : 
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أن  تضـــــــمن عةد أو اتلاقية الةرو ت د د القرو المةدمة من أملل الةروا ب ي  تلتيم بل  ج(
 كل من شركة التمويل والعميل. 

 

تعتبر التســـــهيلات الائتمانية المةدمة بمومل  صـــــم ا،ورا  التلارية بمثابة قروو م دة  ا،مل   (3
ــاةكة   ــا ات الاقتصــ في ملال تطبيذ   ا النظاما شــــريطة أن تكون شــــركة التمويل على علم بالنشــ

 التي نتل  عنها ا،ورا  التلارية الم صومة لد ها. 
 

ــراحة  كلل النم  (4 ــهيلات ا  رــــ على أنل في حالة عدم  المبرمة ما العملا   لائتمانية  في عةوة التســــ
ــتيلا  أي من شـــــــروش منت التســـــــهيلات الائتمانيةا كعتبر التســـــــهيل حال ا،ةا ا  التيام العميل باســـــ

لت صـيلل على اللورا وأن تلتيم شـركات التمويل بكل ةقة بتنلي   وللشـركة ات اك اجمرا ات اللازمة  
 النصوص الوارة  في     العةوة.  

 

بندا   تعهد فيل العميل باجفصــــــــــــــا  عن ا، راي  عةوة التســــــــــــــهيلات الائتمانية   راعى تضــــــــــــــمين   (5
المترابطـة معـل اقتصــــــــــــــاةكا  أو قانونيـا  )وفةـا  للتعريت الوارة في تعليمـات ال ـدوة الةصــــــــــــــوى للتركي 

تت مل الشــــــــــــــركة الائتماني (ا وةون أن  تطر  كلن ءلى ةائنيل أو مد ونية     ا، رايا وب ي   
مســـــــــحولية الت ةذ من البيانات والمعلومات التي أفصـــــــــت عنها العميل في   ا الشـــــــــأن ومن مدى 

 اعتبـار ا في احتساب نسبة التـركـي الائتماني  بةا  للتعليمات المشار ءليها.
 

ا القواعد  يتعين وضـ  سـياسـة ائتمانية مبتووة ومعتمدن من م لد رةارن الشـركةن وأن يتوافر بشـأنه ثالثاً :
 والأسد التاليةن كحد أةنى : 

 

 زياةن( :  –ت ديد  –طلبات الحصول على الائتمان )منح  -أ
 

ــر  بها بنا     ــهيلات ائتمانية أو تلد د ا أو زياة  ال دوة المصـ كلل أن ككون النظر في منت تسـ
ــتندات التي   ــيت المسـ ــية ا ما توضـ ــاسـ ــتوفي كافة البيانات ا،سـ على نماكج موقعة من العميل تسـ
.  تعين على العميل تةدكمهاا والتأكيد على أ مية مراعا  الدقة في اســــــــتيلا  بيانات     النماكج 

 ويلل أن  تضمن النموكج البيانات التالية ا ك ــد أةنــــى : 
 

 حلم الائتمان المطلوب ونوعل.  -
 القرو من ال صول على الائتمان.  -
 مصاةر و/ أو أسلوب سداة الائتمان.  -
ــاســــــــــــــيــة للعميــل ) الشــــــــــــــكــل الةــانوني -   بيعــة   –عنوان المركي الرئيســــــــــــــي  –البيــانــات ا،ســـــــــــــ

 النشاش .... ال (. 
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ــهيلات الائتمانية   - ــات المالية ا، رى التي  تعامل معها العميلا وحلم التســـ ــســـ البنوك والمحســـ
 و/أو عمليات التمويل التي حصل عليها منها. 

 

 ممتلكات العميل ا وبيان تلصيلي بالضمانات الممكن تةدكمها )العينية والش صية(.  -
 

المالية للعميلا وتشــمل مركيا  ماليا  حد ثا  وبيانا  بالتدفةات النةدكة عن   رفذ بالنموكج البيانات   -
فتر  نشـاش قاةمة ا موضـ ا  بل تلصـيل التدفةات الدا لة وال ارمة المتوقعة عن فتر  التسـهيل 
  المطلوب. كما  رفذ بالنموكج أكضا  بالنسبة للأش اص الاعتباريين ا آ ر مييانيتين مدقةتين

ــنتين مال ــنتين  لآ ر ســـــــ ــتثنى من كلن يتين وبيان بالتدفةات النةدكة  لال الســـــــ ا على أن كســـــــ
 الشركات التي لم تصدر مييانيات نظرا  ل داثة نشا ها. 

 
 الدراسـة المعدن بشأن الائتمان المطلوب :  -ب
 

ــة ائتمانية متكاملةا   ــو  ةراسـ ــهيلات الائتمانية في ضـ كلل أن ككون منت أو تلد د أو زياة  التسـ
 تلصت عن مدوى التمويل ا ب ي   راعى فيها ما  لي : 

 

ةراســة مســت يضــة للمركي المالي والتدفةات النةدكة للعميل للورــول ءلي حضيةة الوضــا المالي  -
بيـانـات تلصــــــــــــــيليـة بشــــــــــــــأن بنوة اج راةات    لـلا ما ت ليـل نتـائل النشــــــــــــــاش وال صــــــــــــــول على

ــروفات وســــــــــابةة التعامل ما العميلا وكلن بهدي الوقوي على ةرمة ملا   العميلا  والمصــــــــ
 ومدى قدرتل على الوفا  بالتياماتل في ا،مل الم دة . 

 

ا ب ي   تماشــــــى نوع وحلم وعملة  التســــــهيلات الائتمانية  ةراســــــة القرو المطلوب من أملل  -
ما القرو المةرر تمويلل ا وأن  تلذ القرو ما الســــــــــياســــــــــة العامة   التســــــــــهيلات الائتمانية

ال ي تةدم مباشــــر  للعميل بالعملات ا،منبية    للتســــهيلات الائتمانيةللشــــركة . ويراعى بالنســــبة  
لنشــاش ا ما ضــرور  التأكد ةراســة مدى ال امة للعملات ا،منبية التي كطلبها العميل لتمويل ا

 من توافر مصاةر للسداة بتلن العملات.
 

أ مية ء لا  العناكة الكافية بســـمعة العميل وقدرتل على ءةار  نشـــا ل واســـتيعاب أكة مشـــاكل قد   -
توامهل  لال ممارســـــــة   ا النشـــــــاش ا أ  ا  في الاعتبار ضـــــــرور  الموا مة بين حلم نشـــــــاش  

النشـاش تلنبا  ،وضـاع المقالا  في المتامر  وآثار ا السـلبية على  العميل وقدرتل على ءةار    ا 
 العميل ومن ثم على الشركة. 
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أن تتضــمن الدراســة الائتمانية البيانات ا،ســاســية عن العميل التي ما ت في  لل ال صــول  -
على الائتمانا وما أسـلر عنل الاسـتعلام ال ي تم عن العميلا والرأي بشـأن مدى تناسـل حلم  

مال العميل والتســــــــــــــهيلات الممنوحة لل من اللهاز المصــــــــــــــرفي والماليا ما موارة العميل أع
 ال اتية وإمكانياتل بومل عام. 

 

بيان تلصــــــيلي بالضــــــمانات التي ســــــيتم  لبها من العميلا ســــــوا  مةابل الد ون والمســــــت ةات   -
العميل وكلن وفةا  المترتبة على العمليات و/ أو لضـــــمان عدم التعدي أو التةصـــــير من مانل 

لطبيعـة عمليـات التمويـل ا ما تةييم حـد ـ  لتلـن الضــــــــــــــمـانـات بمراعـا  الاســــــــــــــتعـانـة بلهـات  
 مت صصة جمرا  التةييم اللازم للأرول التي تتطلل  بيعتها كلن.

 

ــمن    - أن تعتمد التورـــية بمنت أو رفل  لل العميل على مبررات واضـــ ة وم دة ا وأن تتضـ
 المستندات التي كلل على العميل توقيعها أو تةدكمها.شروش المنت 

 

 متابعة التسهيلات الائتمانية الممنوحة :  -ج
 

ــا نظام لمتابعة التســــهيلات الائتمانية المةدمة للعملا  بصــــلة   -  تعين على شــــركة التمويل وضــ
ــة الائتمانية   ــل بين اللهة التي أعدت الدراســـ وبين  ةوريةا على أن  راعى في   ا النظام اللصـــ

 الةائمين على المتابعة. 
 

أن  تضــــــــمن نظام المتابعة المطبذ في الشــــــــركة كافة ا،مور المتعلةة بمدى اســــــــتيلا  العميل  -
لشـروش الموافةة الائتمانية الصـاةر  لل وال ركة على حسـابات العميل سـوا  لاسـت دام التسـهيل 

قد تم اســـــــت دام التســـــــهيلات  الائتماني أو ســـــــداة الدفعات والمبالح المســـــــت ةةا والتأكد من أنل  
 الائتمانية الممنوحة للعميلا  ارة بالعملات ا،منبيةا في ا، راو التي من   من أملها. 

 

كلل أن  تم مرامعة كافة التســــــــهيلات الائتمانية الممنوحة للعميل بصــــــــلة ةوريةا ويراعى في  -
  ا الشــــــــــــــأن الوقوي على تطورات الوضــــــــــــــا المالي للعميل من  لال بيانات مالية حد ثة ا 
وإعاة  تةييم الضــــــــــمانات الةائمة ا وعدم تلد د التســــــــــهيلات الائتمانية الممنوحة للعميل و/أو  

 ائتمانية مد د  تلةائيا .  من ل تسهيلات 
 

 تعين التةيد بال دوة المةرر  للعملا  ا وأن ككون التلاوز على ال ســـابات في ء ار الســـلطات  -
الم ولة بالتلاوزا وفي أضـــــيذ ال دوة وبصـــــلة محقتة وب ي   تم ســـــداة   لال فتر  قصـــــير .  

 التلـاوز  لال  ـ   اللتر ا بســـــــــــــــداة    –بـدون ســــــــــــــبـل مةبول    –وفي حـالـة عـدم التيام العميـل  
 لا كسمت لل بالتلاوز مر  أ رى. 



 على شركات التمويلوتنظيم العمل التعليمات والضوابط الاشرافية والرقابية الباب الثاني : 
 

 التقليدية. لـدى شركـات التمويل  تعليمات في شأن ترشيد وتنظيم السياسة الائتمانية -1

 .لـدى شركـات التمويل  وتنظيم السياسة الائتمانية في شأن ترشيد  (2023/ 511/رت / 2تعليمات رقم )  -أ
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 قواعــد عامــــة :  -ة
 

 نبقي ء لا  العنـاكـة الكـافيـة في ا تيـار مســــــــــــــيولي الائتمـان الـ  ن  نبقي أن تتوفر فيهم ال بر    (1
 والةدر  على الضيام بأعبا  مثل     الوظائف التي لها  ابا  اص. 

 

الموا مـة بين مصـــــــــــــــاةر ا،موال   –بـالةـدر الكـافي    – تعين على شــــــــــــــركـة التمويـل أن تراعي   (2
  –واســـــــت داماتها  ارـــــــة من حي  ا،ملا وكلن بما ككلل تلافي حدوة فلوات تمويلية تحثر 

 على الوضا المالي للشركة.  –سلبا  
 

ئتمانية الم تللةا  أن تضـا الشـركة نظاما  للصـلاحيات الائتمانية كشـتمل على تشـكيل الللان الا (3
وت د د واضـــت وةقيذ لنظام عملها وللصـــلاحيات الائتمانية الم ولة لها ولم تلف المســـتويات  
اجةارية التي كعهد ءليها تةرير منت التســـــهيلات الائتمانية للعملا ا وأن  راعى لدى ت د د     

لات الائتمانية الممنوحة  الصـلاحيات التلرقة بين التسـهيلات الائتمانية الممنوحة م ليا  والتسـهي
 ارميا  ا وك لن نوعية التسهيلات الائتمانية الممنوحة ا ووضا ضوابط لمعاللة الاستثنا ات  

 من     الصلاحيات والتلاوزات التي ت دة على حسابات العملا . 
 

 تعين على شـــــــركة التمويل عند ءقرار منت أو تلد د أو زياة  التســـــــهيلات الائتمانية الممنوحة   (4
عملا  ءمرا  استعلامات عن العملا  ا ما الضيام بتلد د ا على فترات ةورية مناسبةا  لال لل

للعملا  للوقوي على تطور عنارـر منت التمويل  ارـة ما   فتر  سـريان التسـهيلات الممنوحة
  تعلذ بالسمعة والةدر  على ءةار  النشاش. 

 

اشــى نوع وحلم وعملة التســهيل  أ مية ةراســة القرو المطلوب من أملل التســهيلا ب ي   تم (5
 ما القرو المةرر تمويللا وأن  تلذ   ا القرو ما السياسة العامة للشركة. 

 

كلل أن تتناســـــــــل آمال التســـــــــهيلات الائتمانية الممنوحة ما القرو الممنو  من أملل      (6
ــداةا ما عدم الضيام   ــهيل بالســـــــــ ــهيلاتا ب ي   تم مطالبة العميل في نهاكة أمل التســـــــــ التســـــــــ

 بالتلد د التلةائي للتسهيلات الائتمانية الممنوحة. 
 

في منت أو تلد د أو زياة    كلل ألاَّ تكون الكلالات الشـــــــ صـــــــية  ي العنصـــــــر ا،ســـــــاســـــــي (7
ــة ائتمانية   التســـــهيلات الائتمانية المةدمة للعميل ا حي  كلل أن ككون كلن في ضـــــو  ةراســـ
متكاملة توضــــــت مدوى التســــــهيل الممنو ا أ  ا  في الاعتبار ســــــلامة المركي المالي للعميلا 

ي مواعيد ا  وتوافر مصــــــــاةر لســــــــداة الدفعات والمبالح التي تســــــــت ذ للشــــــــركة وفةا  للعةوة وف
 ا والضمانات المةدمة مةابل التسهيلاتا و ير كلن من الاعتبارات. المةرر  



 على شركات التمويلوتنظيم العمل التعليمات والضوابط الاشرافية والرقابية الباب الثاني : 
 

 التقليدية. لـدى شركـات التمويل  تعليمات في شأن ترشيد وتنظيم السياسة الائتمانية -1

 .لـدى شركـات التمويل  وتنظيم السياسة الائتمانية في شأن ترشيد  (2023/ 511/رت / 2تعليمات رقم )  -أ
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كلل معاملة الةروو الشـ صـية الممنوحة للعملا  ب ات ا،سـ  والضـوابط التي ت ضـا لها  (8
 ا،نواع الم تللة للائتمان. 

 

التي ليـة....(  )م ـا ر الائتمـان ا الم ـا ر المـاكلـل العمـل على تةليـل الم ـا ر الائتمـانيـة   (9
 قد تتعرو لها الشركة ءلى أةنى حد ممكن من  لال ما  لي: 

 

توزيا الم ا ر الائتمانية على قاعد  عريضــة من العملا ا أ  ا  في الاعتبار التعليمات  -أ
 . ال دوة الةصوى للتركي الائتمانيالصاةر  من البنن المركيي بشأن 

 

ــهيلات الائتمانية المةدمة للعملا  ا وتوزيعها على م تلف قطاعات  -ب  تنويا م لظة التســـــــــ
نواع التسـهيلات الائتمانية الم تللة في ضـو  النشـاش الاقتصـاةي ووضـا حدوة قصـوى ،

السـياسـة العامة للشـركة وأ دافهاا وبمراعا  ما كصـدر عن البنن المركيي من تعليمات في 
   ا الشأن .

 

وضــــــا حدوة قصــــــوى للم ا ر المتعلةة بالائتمان ال ارمي للعملا  ا أ  ا  في الاعتبار   - ج
  بيعة الم ا ر التي تتعلذ بكل ةولة على حد . 

 

 تعين أن تةوم الشـركة بات اك اجمرا ات اللازمة للتأكد من التيام م تلف المسـتويات اجةارية  (10
 بتنلي  السياسة الائتمانية الموضوعة بكل ةقةا كما كلل أن تةوم الشركة بما  لي: 

 

ــياســـة الائتمانية على فترات ةوريةا وإمرا  التعد لات اللازمة عليها في ضـــو   -أ مرامعة السـ
السـياسـة العامة للشـركة والظروي والمسـتلدات في السـو ا أ  ا  في الاعتبار أكة تعليمات  

 راةر  من البنن المركيي في   ا الشأن. 
 

بأكة تعد لات مســــــتةبلية  تم    موافا  البنن المركيي بالســــــياســــــة الائتمانية للشــــــركة ا وك لن -ب 
 ءمراؤ ا على تلن السياسة. 

 
 كعمل به   التعليمات اعتبارا  من تاري  ءبلا ها . رابعاً :



 على شركات التمويلوتنظيم العمل التعليمات والضوابط الاشرافية والرقابية الباب الثاني : 
 

 التقليدية. لـدى شركـات التمويل   تعليمات في شأن ترشيد وتنظيم السياسة الائتمانية -1
المدرجة    شركات التمويل لتمويل عمليات المتاجرة في الأسهم  في شأن التسهيلات الائتمانية التي تقدمها  ( 2023/ 516/رت/ 2) تعليمـات رقـم      -ب

 .في بورصة الكويت
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 ( 2023/ 516/رت/ 2تعليمـات رقـم )
 في شأن التسهيلات الائتمانية التي تقدمها

 شركات التمويل لتمويل عمليات المتاجرة في الأسهم 
 المدرجة في بورصة الكويت 

 
كحدود  –تتناول هذه التعليمات الشـــــروض والضـــــوابط ياصـــــة التي  تعيم على شـــــركات التمويل الالت ا  بها 

في مجال قيامها بتقديم التســـــــهيلات الائتمانية بير  تمويل عمليات المتاجرة في الأســـــــهم المدرجة  –دنيا  
 في بورصة الكويت: 

 

 ضوابط عامة  أولًا:
 

المقدمة لير  تمويل   –بكافة أشكالها    –(  تعيم على شركات التمويل معاملة التسهيلات الائتمانية  1
عمليات المتاجرة في الأسهم المدرجة في بورصة الكويت بذات الأسس والقواعد التي تخضع لها  

لخاصة بترشيد  التسهيلات الائتمانية المقدمة لأغرا  أيرى والالت ا  الكامل بما تضمنته التعليمات ا
 وتنظيم السياسة الائتمانية لـدى شركات التمويل. 

 

% مم  10( ألا  تجاوز الحجم الأقصى للتسهيلات المقدمة لتمويل المتاجرة في بورصة الكويت عم  2
 حقوق المساهميم. 

 

وعلى الشركات التي تتجاوز لد ها أرصدة التسهيلات المقدمة لتمويل هذا النوع مم النشاض النسبة  
مشار إليها، اتخاذ الإجراءات اللازمة لمواءمة أوضاعها بما يكفل لها الالت ا  بالنسبة المحددة، ال

 وذلك بتخفيض جانب مم التسهيلات المقدمة منها في تواريخ استحقاقها.  
 

ويستثنى مم تلك النسبة التسهيلات المقدمة مم الشركات بير  تمويل عمليات شراء الأسهم التي  
رنامج الخصخصة سواء عم طريق الم ا دة أو الاكتتاب العا ، وكذا عمليات الاكتتاب  تتم في إطار ب

في الشركات الجد دة أو ال يادة في رأسمال الشركات القائمة، ويراعى في هذا الخصوص الالت ا   
 ( مم هذه التعليمات.4بما سيرد في البند رقم )

 

ضـــرورة تنويع الضـــمانات التي  تم الحصـــول عليها مقابل التســـهيلات المقدمة لشـــراء أوراق مالية،  (3
وعد  الاعتماد فقط على رهم الأســـهم التي  تم تمويل شـــرائها، وتعادة تقييم تلك الضـــمانات بصـــفة  

 مستمرة ، للوقوف على مدى كفا تها لمواجهة مخاطر عد  السداد. 



 على شركات التمويلوتنظيم العمل التعليمات والضوابط الاشرافية والرقابية الباب الثاني : 
 

 التقليدية. لـدى شركـات التمويل   تعليمات في شأن ترشيد وتنظيم السياسة الائتمانية -1
المدرجة    عمليات المتاجرة في الأسهمشركات التمويل لتمويل    في شأن التسهيلات الائتمانية التي تقدمها  ( 2023/ 516/رت/ 2تعليمـات رقـم )    -ب

 .في بورصة الكويت
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يل، لدى تقديم تســــــــــهيلات ائتمانية لتمويل العمليات التي تتم في إطار  تعيم على شــــــــــركات التمو  (4
برنامج الخصــــــخصــــــة، الالت ا  بالأســــــس والقواعد الواردة في التعليمات الخاصــــــة بترشــــــيد وتنظيم  
ــدى شركات التمويل، وياصة فيما  تعلق بأهمية إعداد دراسة ائتمانية شاملة  السياسة الائتمانية لــــــــ

ر  المطلوب مم أجله تلك التســــــهيلات، وتحد د حجم الائتمان المطلوب ومتكاملة، ووضــــــو  الي
ــفر عنه   ــداد وفقا  لما تســــ ــادر الســــ ــهيلات ومصــــ ــتحقاق التســــ على وجه الدقة لدى المنح، وأجل اســــ

 الدراسة الائتمانية للعميل، وعد  السما  بتجاوز الحد المصر  به. 
 

ريق الم ا ــدة التــأكــد مم جــدوى الائتمــان  مم جــانــب  ير،  راعى بــالنســــــــــــــبــة للعمليــات التي تتم عم ط
ــة كبيرة في  ــادية مم شــــرائه لحصــ ــة يقدمها العميل توضــــح الجدوى الاقتصــ الممنو ، على أســــاا دراســ

 شركة معينة. 
 

 تعيم موافاة بنك الكويت المرك ي ببيانات تفصـــيلية بالتســـهيلات والقرو  الموجهة لأغرا  تمويل ثانياً: 
المدرجة في بورصة الكويت وفقا  للنموذج المرفق ، وذلك بشكل شهري،   عمليات المتاجرة في الأسهم

 . يلال يمسة أيا  عمل مم التاريخ المتخذ كأساا لإعداد البيانعلى أن  تم تقديم تلك البيانات 
 

 يعمل بهذه التعليمات اعتبارا  مم تاريخ ابلاغها .  ثالثاً :



 

 

 بنك الكويت المركزي 
 إدارة الرقابة المكتبية 

   )بيان شهري(                الإشراف المكتبي قسم 
 بيان القروض الموجهة لأغراض تمويل عمليات المتاجرة في الأسهم المدرجة 

 في بورصة الكويت  
 كما في       /        / 

 

 المبالغ بالألف د نار الكويتي              .............................. إسـم الشـركة :

 الرصيد المستخد  الرصيد الممنو   البيـــــــان   
 الضمانات المتوافرة

 عدد العملاء
 القيمة السوقية  النوع

      قــرو  مـحـددة الأجــل  1
      تسـهـيلات السـحـب على الـمـكـشـوف 2
      *قــرو  غيـر مبـاشـرة )تسهيلات غير نقدية( 3
      ( 3+   2+  1الإجــــــمـــالي ) 4
      التسهيلات والقرو  المقدمة لتمويل عمليات الخصخصة والإكتتاب 5
      ( 5+   4الإجـمــــالي الكلـي ) 6

 

 التاريخ(. يحدد   – حقوق المساهميم: ................... ألف د.ك )وفقا  لآير بيان ربع سنوي مبلغ للبنك المرك ي  -7
 %( ........................... ألف د.ك. 10×7حدود الإقرا  المسمو  بها ) -8
 ( ...................... % . 100×7÷4نسبة الإقرا  إلى حقوق المساهميم ) -9
 يحـدد نوعها  (*)
 

 يعمل بهذه التعليمات اعتبارا  مم تاريخ إبلاغها . رابعاً :

الباب الثاني : 
التعليمات والضوابط الاشرافية والرقابية 

وتنظيم العمل 
على شركات التمويل

 

 

1-
 

تعليمات في شأن ترشيد وتنظيم السياسة الائتمانية
 

لـدى شركـات التمويل 
 

التقليدية.
 

-ج
 

  تمويل عمليات المتاجرة في الأسهم المدرجة
  الموجهة لأغرا

بيان القرو
 

في بورصة الكويت 
. 
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